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Republika e Kosovës
Republika e  Kosovës -Republic of Kosovo
Qeveria - Vlada - Government
Ministria e Mbrojtjes                                                         
Ministarstvo Odbrane / Ministry of Defense
Drejtoria e Burimeve Njerëzore/Direktorat Ljudskih Resurs/Human Resources Directorate
Duke pasur për bazë nenin 95 dhe 96 të Ligjit nr. 08/L-197 për Zyrtarët Publikë, në pajtim me Ligjin e Punës  Nr.03/L-212,  neni 8 i këtij Ligji, si dhe në mbështetje të nenit 6 dhe 7 të Rregullores NR.05/2022 për Procedurat Konkurruese dhe Pranimi për Nëpunësit Administrativ dhe Mbështetës, Ministria e Mbrojtjes shpall këtë:

KONKURS 
Titulli i vendit të  punës:                                    Shofer
Grada e vendit të punës;             

      CS-4
Nr. referencës së vendit të punës; 
                  MM 0342
Vendi;




                  Prishtinë
Detyrat dhe përgjegjësitë 
· Përgjegjës për mirëmbajtjen e automjetit.

· Përgjegjës për regjistrim dhe servisim të automjetit. 

· Mbajtjen e bazës së të dhënave rreth shpenzimeve.

· Kryen detyrat e shoferit aty ku i caktohet. 

· Dorëzon shkresa ne Institucione kur i kërkohet.

· Jep llogari  nëse me fajin e tij dëmtohet prona publike.

· Kryen edhe detyra tjera nëse I kërkohet edhe jashtë orarit të punës.
Proceduarat e konkurrimit;
· Shpallja e konkurrimit është e hapur për të gjithë të interesuarit për aplikim.
Shkollimi i kërkuar;
· Shkolla e Mesme
· Patentë shofer të kategorisë B ( së paku dy vite) 

Aftësitë, përvoja dhe atributet tjera që kërkohen;
· Njohja e gjuhës shqipe apo serbe.
· Njohja e gjuhës angleze e dëshirueshme.
· Aftësi ndërpersonale dhe komunikuese.
· Duhet të veprojë me maturi me njerëz në punë. 

· Duhet të jetë i/e motivuar dhe të ketë etikë të lartë pune.
· Të jetë në gjendje të punojë i vetëm dhe në ekip. 

· Aftësi të arrijë të drejtoj ngarkesën e punës, punoj nën presion dhe të përmbush detyrat brenda afateve të caktuara. 

Kohëzgjatja e emërimit
 

· Emërimi është me afat të pacaktuar.
Afati për aplikim
· Afati i aplikimit është nga data 14.08.2024 deri më 21.08.2024. 
· Aplikacionet e dërguara nëpërmjet postës,  me pullë postare,  në ditën e fundit të shpalljes,  konsiderohen të vlefshme. 
Paraqitja e kërkesave:

· Formularët dorëzohen në Sektorin e Rekrutimit/Departamenti i Politikave të Personelit dhe Rekrutimit, apo  me postë në këtë adresë: Ministria e Mbrojtjes, 10000 Prishtinë, Departamenti i Politikave të Personelit dhe Rekrutimit/Sektori i Rekrutimit,  Kati I, Kazerma Adem Jashari, Prishtinë, në çdo ditë pune nga ora 09:00-15:00 deri në afatin e fundit për konkurrim. 

· Kandidatët duhet t’ia bashkëngjitin aplikacionit kopjet e dokumenteve të nevojshme personale dhe kopjet e dokumenteve që dëshmojnë për kualifikimet e tij/saj. Dokumentet e pranuara nuk do të kthehen!
Kërkesa specifike:
· Kjo pozitë i nënshtrohet procesit të verifikimit dhe mund të plotësohet vetëm pas përfundimit të suksesshëm të procesit të verifikimit. 
Ministria e Mbrojtjes ofron mundësi të barabarta të konkurrimit dhe mirëpret aplikacionet nga të gjithë personat e gjinisë mashkullore dhe femërore nga të gjitha komunitetet. Kërkesat e pakompletuara dhe të dërguara pas datës së fundit nuk do të pranohen. Formularët për aplikim janë në dispozicion në Sektorin e Rekrutimit/Departamenti i Politikave të Personelit dhe Rekrutimit të MM-së,  apo në web-faqen e MM-së,        E-mail; https://mod.rks-gov.net. Për informata plotësuese mund të kontaktoni  në:  038 200 13 508. 


